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DEC - DECRETO N° 248, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2026

Regulamenta a Secdo de Gratificagcbes prevista na Lei Complementar Municipal n° 028, de 29 de
fevereiro de 2024, estabelece critérios, limites e procedimentos para sua concessao, revoga o Decreto
Municipal n® 218, de 11 de agosto de 2025, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FERNANDO PEDROZA, Estado do Rio Grande do Norte, no uso das
atribuicdes que lhe confere a Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 63 a 66 da Lei Complementar Municipal n® 028, de 29 de fevereiro
de 2024;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar, de forma objetiva e impessoal, a concessdo das
gratificacbes ali previstas, observados os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia;

CONSIDERANDO a politica permanente de responsabilidade fiscal e de contencdo de gastos publicos;

CONSIDERANDO que as gratificagbes possuem natureza transitOria, precéria e condicionada ao
interesse publico e a disponibilidade orcamentéria e financeira;

CONSIDERANDO que agentes politicos submetidos ao regime de subsidio ndo podem perceber
gratificacdo adicional, nos termos do art. 39, § 4°, da Constituicdo Federal;

DECRETA:
CAPITULO | — DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Este Decreto regulamenta a Se¢édo de GratificacGes prevista na Lei Complementar Municipal n°
028/2024, disciplinando os critérios, limites, procedimentos e condi¢cdes para a concessdo de
gratificacdes a servidores publicos municipais.

Art. 2° As gratificacbes de que trata este Decreto somente poderdo ser concedidas apos analise prévia e
fundamentada da Administracédo Publica, por intermédio das Secretarias Municipais, competindo a estas,
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em conjunto com o Prefeito Municipal, definir e determinar, de forma expressa, quais cargos, funcdes ou
designacdes poderao ser beneficiados, observado o interesse publico e a disponibilidade orgamentaria.

Art. 3° E vedada a concesséo de gratificacdo a agentes politicos, especialmente:

| — Prefeito e Vice-Prefeito;

Il — Secretarios Municipais;

Il — Procurador-Geral do Municipio;

IV — ocupantes de cargos politicos ou equivalentes, ainda que a titulo de assessoramento.

Art. 4° As gratificacdes possuem natureza transitéria, ndo permanente, ndo incorporavel aos
vencimentos, nao cumulativa e condicionada a manutencéo da funcéo ou atribuicdo que Ihes deu causa.

CAPITULO Il - DOS SERVIDORES E DAS FUNCOES PASSIVEIS DE GRATIFICACAO

Art. 5° Poderdo ser considerados aptos a percepcgdo de gratificacdo os servidores publicos municipais
que exercam, de forma efetiva e comprovada, funcBes de direcdo, chefia, coordenacdo, supervisao,
lideranca de equipes ou responsabilidade administrativa relevante, desde que formalmente designados.

8§ 1° A definicdo dos cargos, func@es ou designacdes passiveis de gratificacdo sera realizada por ato do
Prefeito Municipal, mediante proposta fundamentada do respectivo Secretario Municipal.

§ 2° Funcgbes estritamente técnicas, operacionais, burocraticas ou executoras, que ndo envolvam
comando, supervisdo de equipe ou poder decisorio, ndo ensejam o pagamento de gratificacao.

Art. 6° Poderdo, ainda, fazer jus a gratificacdo os servidores designados para integrar comissdes
permanentes ou especiais, quando houver atribuicAo expressa de responsabilidade técnica,
administrativa, fiscalizatéria ou decisoria, devidamente formalizada por ato administrativo.

CAPITULO Ill - DO VALOR E DOS LIMITES DAS GRATIFICACOES

Art. 7° O valor da gratificagdo observara os limites maximos previstos na Lei Complementar Municipal n°
028/2024, nao podendo exceder 30% (trinta por cento) do vencimento basico do servidor.

§ 1° Sem prejuizo do limite geral estabelecido no caput, poderdo ser adotados percentuais diferenciados,
conforme a natureza e o grau de responsabilidade da funcdo exercida, observados, exemplificativamente,
0S seguintes parametros:

| — Diretores de Departamento: 25% (vinte e cinco por cento);

Il — Chefes ou Coordenadores de Divisdo ou Setor: 20% (vinte por cento);

Il — Membros de comissdes permanentes ou especiais: percentual definido no ato de designacao,
respeitado o limite legal.

IV — Servidores Efetivos: 30% (trinta por cento);

§ 2° A fixacao do percentual serd motivada e levara em consideracéo a complexidade das atribuicBes, o
grau de responsabilidade, as metas institucionais e a disponibilidade orcamentaria e financeira.

CAPITULO IV - DO PROCEDIMENTO DE CONCESSAO

Art. 8° A concessao de gratificagdo dependera, cumulativamente:
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| — de justificativa formal e fundamentada do Secretario Municipal da &rea de lotacdo do servidor;

Il — de analise técnica da Secretaria Municipal de Administracédo e Financas;

Il — de manifestacdo quanto a disponibilidade orcamentaria e financeira;

IV — de ato expresso de concessao pelo Prefeito Municipal.

Art. 9° A gratificacdo podera ser revista, reduzida, suspensa ou cancelada a qualquer tempo, mediante
decisao fundamentada da Administracao Publica, nas seguintes hipéteses:

| — cessacgédo da funcéo, designacgéo ou condicdo que lhe deu origem;

Il — desempenho funcional insatisfatdrio;

Il — alteracdo da lotacéo, redistribuicdo ou remoc¢éao do servidor;

IV — necessidade de contencédo de gastos ou adequacao fiscal,

V —interesse publico devidamente justificado.

CAPITULO V - DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 10. A concessdo de gratificagdo ndo gera direito adquirido, expectativa de permanéncia ou
incorporagdo aos vencimentos, podendo ser revista a qualquer tempo.

Art. 11. As Secretarias Municipais deverdo estabelecer metas, indicadores e mecanismos de avaliacéo
de desempenho, quando aplicavel, como condigcao para manutencao das gratificagcdes concedidas.

Art. 12. Fica expressamente revogado o Decreto Municipal n° 218, de 11 de agosto de 2025.

Art. 13. Os casos omissos serao resolvidos pelo Prefeito Municipal, apds oitiva da Controladoria-Geral do
Municipio e da Procuradoria-Geral do Municipio.

Art. 14. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Palacio Governador Sylvio Pedroza, Gabinete do Prefeito do municipio de Fernando Pedroza/RN, em 06

de fevereiro de 2026.

JOAO MARIA BRAGA

Prefeito Municipal de Fernando Pedroza/RN
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